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№ Уровень 
риска 

Вид риска 
(описание риска) 

Причины и условия возникновения 
(описание) 

Меры по минимизации и устранению 
рисков 

Наличие 
(отсутствие) 
остаточных 

рисков 

Вероятность 
повторного 

возникновения 
рисков 

Высокий Нарушение 
антимонопольного 
законодательства в 
результате принятия 
неправомерного решения о 
выдаче (отказе в выдаче) 
лицензии 

- ошибочное применение норм права и (или) 
оценка пол5Д1енных сведений о лицензиате 
(соискателе лицензии) при предоставлении 
услуги по лицензированию 
предпринимательской деятельности по 
управлению МКД; 
- отсутствие достаточной квалификации 
(недостаточная подготовленность) 
служащего; 
- чрезмерная загруженность служащего; 

недостаточный контроль заместителя 
руководителя - начальника отдела 
лицензирования и административного 
производства 

обучение 
осуществляющих 
лицензирования и 
контроля; 
- публичность принятия решений 

служащих, 
функцию 

лицензионного 

отсутствует присутствует 

Нарушение 
антимонопольного 
законодательства в 
результате 
необоснованного 
ограничения допуска 
участников закупки 

- нарушения при определении НМЦК; 
отсутствие надлежащей экспертизы 

документации закупки; 
- нарушение порядка и срока размещения 
документации о закупке; 
- непринятие мер по исключению конфликта 
интересов; 
- отсутствие достаточной квалификации 
(недостаточная подготовленность 
служащего; 
- чрезмерная загруженность служащего 

- регулярное повышение квалификации 
контрактных управляющих; 
- анализ и обзор судебной практики, а 
также практики нарушений, 
выявленных контрольными органами в 
области антимонопольного 
законодательства; 
- отслеживание изменений, вносимых в 
законодательство о закупках товаров, 
работ, услуг для обеспечения 
государственных нужд; 
контроль процесса подготовки 
закупочной документации на стадии 
согласования; 
- самоконтроль; 

отсутствует присутствует 



- работа со службой технической 
поддержки ЕИС и торговых площадок; 

совершенствование механизмов 
контроля; 

Существен 
ный 

Нарушение 
антимонопольного 
законодательства в 
результате принятия 
неправомерного решения 
об исключении из реестра 
лицензий сведений о МКД 

- ошибочное применение норм права и (или) 
оценка полученных сведений, полученных 
при осуществлении лицензионного контроля 
предпринимательской деятельности по 
управлению МКД; 
- отсутствие достаточной квалификации 
(недостаточная подготовленность 
служащего; 
- чрезмерная загруженность служащего; 

недостаточный контроль заместителя 
руководителя - начальника отдела 
лицензирования и административного 
производства 

обучение 
осуществляющих 
лицензирования и 
контроля; 
- публичность принятия решений 

служащих, 
функцию 

лицензионного 

отсутствует присутствует 

Незначите 
льный 

Разработка проектов НПА, 
содержащих положения, 
противоречащие 
требованиям 
антимонопольного 
законодательства 

ошибки при подготовке проектов 
нормативных актов; 
- формальное проведение их экспертизы; 
- отсутствие достаточной квалификации 
(недостаточная подготовленность) 
служащего; 
- чрезмерная загруженность служащего; 
- недостаточный контроль заместителя 
руководителя - начальника отдела 
лицензирования и административного 
производства 

- организация эффективной правовой 
экспертизы проектов нормативных 
правовых актов; 

своевременная подготовка 
заключений; 
- организация проведения независимой 
экспертизы 

отсутствует отсутствует 

Подготовка ответов на 
обращения физических и 
юридических лиц с 
нарушением сроков, 
предусмотренных 
законодательством 

- отсутствие достаточной квалификации 
служащего; 
- нарушение порядка и сроков подготовки 
ответов; 
- технические сбои в работе 

квалификации повышение 
сотрудников; 
- контроль за соблюдением сроков 

отсутствует отсутствует 

Низкий Правоприменительная 
практика, противоречащая 
требованиям 
антимонопольного 
законодательства при 
осуществлении 
контрольно-надзорных 
функций и предоставлении 
услуг 

- отсутствие достаточной квалификации 
(недостаточная подготовленность) 
служащего; 
- чрезмерная загруженность служащего 

мониторинг применения 
административных регламентов; 
- подготовка изменений в действующие 
административные регламенты 

отсутствует отсутствует 


